
Cher(e)s lecteur(trice)s,

Notre journée d’action et de solidarité du 14 
novembre dernier « Pour l’emploi et la solidarité en 
Europe - Non à l’austérité » a été un grand succès. 
Cette journée est à marquer d’une pierre blanche 
dans l’histoire de la CES. L’importante couverture 
médiatique est là pour l’attester. Je remercie les 
centaines des milliers de personnes qui ont répondu 
à notre appel et sont descendues dans les rues pour 
protester contre la brutalité des mesures d’austérité 
et demander un changement d’orientation politique.
L’ampleur de la mobilisation et de la participation, 
la détermination du mouvement syndical doivent 
faire réfléchir les dirigeants européens. Ils doivent 
admettre que l’austérité est un échec à la fois écono-
mique et social. Les citoyens européens n’en peuvent 
plus. L’Organisation internationale du travail (OIT) 
a récemment reconnu que les mesures d’austérité 
prises en Grèce conduisent à une violation des droits 
fondamentaux, notamment concernant les principes 
clés en matière de négociation collective, qui sont à 
la base de la démocratie et de la paix sociale. Il s’agit 
de la énième confirmation du bien fondé de notre 
rejet de ces politiques désastreuses.
Nous ne cesserons jamais de le répéter : il est impos-
sible de continuer sur la voie de l’austérité car elle 
est contre-productive. Les indicateurs économiques 
se détériorent. La pauvreté et les inégalités augmen-
tent. Comme notre Contrat social pour l’Europe 
l’indique clairement, c’est par la solidarité que notre 
avenir commun pourra être assuré durablement et 
que nous pourrons sortir de la crise par le haut. Or, 
il est regrettable de constater que le climat politique 
n’évolue pas positivement en ce sens, comme le 
montre l’échec des négociations au sein du Conseil 
européen sur le cadre financier pluriannuel de l’UE. 
Les centaines de milliers d’Européens qui ont pris 
part à notre mobilisation du 14 novembre demandent 
davantage d’équité et de solidarité et je peux les 
rassurer : nous ne lâcherons pas.

Bernadette Ségol, 
Secrétaire générale de la CES
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[ Le chiffre du mois ]

[ À noter ]

14 millions      
de jeunes Européens 
ne travaillent pas et ne 
suivent pas de formation
Plus de 14 millions de jeunes 
en Europe ne travaillent pas, 
ne suivent pas d’études ou de 
formation (NEET) et leur nombre 
augmente du fait de la crise 
économique. Selon certaines 
études, le manque à gagner 
économique lié à leur non- 
intégration est estimé à 153 
milliards d’euros pour 2011, perte 
à laquelle il faut ajouter le coût 
incalculable de leur désenga-
gement de la société en général 
(Source : Eurofound).
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[La CES en action]
14 novembre 2012 : 

Journée européenne d’action et de solidarité
Une forte mobilisation dans toute l’Europe

La journée européenne d’action et de solidarité organisée par la 
CES a suscité une forte mobilisation dans toute l’Europe. 

La journée d’action « #14Nov2012 » a pris diverses formes selon 
les pays : grèves, manifestations, rassemblements et autres 
actions de solidarité. 
Des centaines de milliers de personnes ont manifesté dans de 
très nombreuses villes européennes contre la brutalité des mesures 
d’austérité.

Par cette journée d’ac-
tion, la CES a marqué 
fermement son oppo-
sition aux mesures 
d’austérité qui font 
plonger l’Europe dans la stagnation économique, la récession, 
et le démantèlement du modèle social européen.

«  Les dirigeants européens doivent prendre toute la mesure 
de l’ampleur de la mobilisation européenne qui a eu lieu le 14 
novembre. Ils ont tort de ne pas écouter la colère de ceux qui 
défilent dans la rue. À semer l’austérité, on récolte la récession, 
l’augmentation de la pauvreté et l’angoisse sociale. Il est 
impossible de continuer sur la voie de l’austérité qui est un échec 
total. L’urgence, c’est l’emploi, la justice sociale et fiscale et ne 
plus s’attaquer aux salaires, à la protection sociale et aux services 
publics. Nous demandons un contrat social pour l’Europe avec 
un vrai dialogue social, une politique économique favorisant des 
emplois de qualité, une solidarité économique entre les pays 
européens. Il faut changer de cap » a déclaré Bernadette Ségol.

Liens outils :
• �Page du site Internet de la CES consacrée à la journée d’action : http://www.etuc.org/a/10447 
• �Tract : http://www.etuc.org/IMG/pdf/Tracte_A4_FR-8.pdf 
• �Carte des mobilisations : http://www.etuc.org/a/10447

Vidéos de la journée d’action : 
http://www.youtube.com/etucces

Photos de la journée d’action : 
http://www.flickr.com/photos/etuc-ces 
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06/11/2012 Comité de direction de la CES (Nicosie)

14/11/2012 #14Nov2012 - Journée d’action et de solidarité européenne (Europe) Plus d’informations

14/11/2012 Réunion du Groupe II « Travailleurs » du Comité économique et social 
européen (Bruxelles)

14-15/11/2012 Congrès de la Confédération syndicale de la République slovaque (KOZ-
SR) (Bratislava)

Plus d’informations

01-04/12/2012 IVème Sommet syndical UE-Amérique latine (Santiago)

05/12/2012 Comité de direction de la CES (Bruxelles)

05-06/12/2012 Comité exécutif de la CES (Bruxelles)

12/12/2012 Réunion du Groupe II « Travailleurs » du Comité économique et social 
européen (Bruxelles)

Novembre - Décembre 2012[Calendrier syndical]

06/11/2012 Réunion informelle des de la cohésion (Nicosie) Plus d’informations

07-08/11/2012 Mini-session plénière du Parlement européen (Bruxelles)

09/11/2012 Conseil ECOFIN consacré au budget (Bruxelles) Plus d’informations

12/11/2012 Réunion de l’Eurogroupe (Bruxelles) Plus d’informations

13/11/2012 Conseil ECOFIN (Bruxelles) Plus d’informations

14-15/11/2012 Session plénière du Comité économique et social européen (Bruxelles)

19-22/11/2012 Session plénière du Parlement européen (Strasbourg)

19/11/2012 Conseil Affaires étrangères (Bruxelles) Plus d’informations

20/11/2012 Conseil Affaires générales (Bruxelles) Plus d’informations

22-23/11/2012 Conseil européen extraordinaire (Bruxelles) Plus d’informations

26/11/2012 Conseil Affaires générales (Bruxelles) Plus d’informations

26-27/11/2012 Conseil Education, jeunesse et culture (Bruxelles) Plus d’informations

29/11/2012 Conseil Affaires étrangères consacré au commerce (Bruxelles) Plus d’informations

03/12/2012 Réunion de l’Eurogroupe (Bruxelles) Plus d’informations

03/12/2012 Conseil Energie (Bruxelles) Plus d’informations

04/12/2012 Conseil ECOFIN (Bruxelles) Plus d’informations

06-07/12/2012 Conseil Justice et affaires intérieures (Bruxelles) Plus d’informations

06-07/12/2012 Conseil Emploi et affaires sociales (Bruxelles) Plus d’informations

10/12/2012 Conseil Affaires étrangères (Bruxelles) Plus d’informations

10-13/12/2012 Session plénière du Parlement européen (Strasbourg)

10-11/12/2012 Conseil Compétitivité (Bruxelles) Plus d’informations

11/12/2012 Conseil Affaires générales (Bruxelles) Plus d’informations

12-13/12/2012 Session plénière du Comité économique et social européen (Bruxelles)

13-14/12/2012 Conseil européen (Bruxelles) Plus d’informations

17/12/2012 Conseil Environnement (Bruxelles) Plus d’informations

Novembre 
Décembre 2012[Calendrier de l’Union européenne]
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http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/general-affairs/general-affairs-council-gac-3
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http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/transport-telecommunications-energy/transport-telecoms-and-energy-council-tte-energy
http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/economic-and-financial-affairs/economic-and-financial-affairs-council-ecofin-5
http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/justice-and-home-affairs/justice-and-home-affairs-council-jha-3
http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/employment-social-policy-health-consumer-affairs/employment-social-policy-health-and-consumer-affairs-council-epsco-2
http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/foreign-affairs/general-affairs-council-gac-4
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http://www.cy2012.eu/index.php/fr/political-calendar/areas/general-affairs/general-affairs-council-gac-5
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[L’UE à la loupe et réactions syndicales]

L’OIT tire la sonnette 
d’alarme sur les mesures 
d’austérité

16/11/12 – La CES a salué un rapport de 
l’Organisation internationale du travail (OIT) 
critiquant sévèrement les mesures d’austérité 
adoptées en Grèce au cours des dernières 
années. Lors de sa session de novembre 2012, 
le Comité de la liberté syndicale de l’OIT 
a relevé plusieurs infractions graves et 
répétées aux principes clés en matière de 
négociation collective, ainsi qu’un important 
déficit du dialogue social. Il a rappelé, une fois 
encore, qu’il s’agit là de droits fondamentaux à 
la base même de la démocratie et a souligné la 
nécessité d’une assistance de l’OIT pour rétablir 
le dialogue social en Grèce. « Sous la coupe de 
la Troïka, les gouvernements nationaux sont 
poussés à prendre des mesures attaquant le 
droit à la négociation. Il faut écouter le message 
de l’OIT qui dit que cette situation ne peut pas 
durer », a déclaré Bernadette Ségol. 

Communiqué de presse de la CES : 
http://www.etuc.org/a/10578 

Il est temps que le 
Conseil européen donne 
vie à la directive sur le 
congé de maternité

28/11/12 – La CES et le Lobby européen des 
femmes (LEF), représentant des millions de 
travailleuses dans toute l’Europe, ont publié 
une lettre ouverte appelant les dirigeants 
européens à activer la révision de la 
législation de l’UE relative à la protection de la 
maternité. Les deux organisations s’inquiètent 
vivement du fait que deux ans se soient écoulés 
depuis que le Parlement européen a adopté sa 
position en première lecture de la proposition 
de la Commission européenne de réviser la 
directive sur les travailleuses enceintes et 
qu’aucune réponse officielle n’ait été reçue de 
la part du Conseil européen. Refuser d’adopter 
une directive solide en matière de maternité 
est un signal négatif pour la société dans 
son ensemble.

Communiqué de presse de la CES : 
http://www.etuc.org/a/10591 

L’Examen annuel de la croissance montre que  
la politique européenne d’austérité éloigne de 
plus en plus l’Europe des objectifs de la stratégie 
UE 2020

30/11/12 – Lors de la publication de l’Examen annuel de la croissance (EAC) 2013, la CES en a 
appelé à la Commission européenne et aux responsables politiques d’Europe pour qu’ils mettent 
fin à l’austérité et changent d’orientation politique. Un rapide inventaire au début du 3ème 
Semestre européen montre que l’Union européenne est en retard par rapport à pratiquement tous 
les objectifs de la Stratégie Europe 2020 qui définit la feuille de route pour l’emploi et la croissance 
en Europe pour la prochaine décennie.

Communiqué de presse de la CES : http://www.etuc.org/a/10602

http://www.ilo.org/brussels/press/press-releases/WCMS_193435/lang--fr/index.htm
http://www.ilo.org/brussels/press/press-releases/WCMS_193435/lang--fr/index.htm
http://www.etuc.org/a/10578
http://www.etuc.org/IMG/pdf/Joint_letter_EWL_ETUC_Maternity_Leave_Directive_Nov_2012_.pdf
http://www.etuc.org/a/10591
http://www.etuc.org/a/10602


La CES aux 
négociateurs pour le 
climat : « Agissez pour 
une transition juste ! »
27/11/12 – A l’occasion de l’ouverture de 
la 18ème conférence de l’ONU sur le climat 
(COP 18) au Qatar, les syndicats européens 
appellent les négociateurs à faire preuve 
de plus d’ambition afin d’aboutir à un 
accord global, contraignant et complet 
pour réduire les émissions de gaz à effet de 
serre et garantir une transition sociale juste 
vers une société efficace dans l’utilisation 
de l’énergie et des ressources.

Communiqué de presse de la CES : 
http://www.etuc.org/a/10586
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Détachement des travailleurs :  
la CES rejette le projet de rapport du PE sur la directive 
d’application
12/11/12 – La CES a rejeté avec force le projet de rapport sur la directive d’application en matière de 
détachement des travailleurs proposé par la parlementaire européenne Danuta Jazłowiecka. Pour la CES, 
le rapport Jazłowiecka encouragerait davantage encore certains patrons à mettre en place des 
structures d’entreprise artificielles telles que des sociétés boîtes aux lettres afin de contourner le 
droit du travail et les conventions collectives applicables au plan national. « Le rapport fait preuve d’un 
manque de compréhension de la situation des travailleurs détachés. Nous insistons vivement auprès 
des Membres du Parlement européen pour qu’ils rejettent le rapport et réfléchissent à la manière de 
lutter contre l’exploitation et le dumping social au niveau européen et pour qu’ils engagent un dialogue 
sérieux avec les syndicats et les inspecteurs du travail afin de définir des solutions durables », a déclaré 
Veronica Nilsson, Secrétaire confédérale de la CES.

Communiqué de presse de la CES : http://www.etuc.org/a/10559

Accord de libre-échange 
Colombie-Pérou : la CES 
condamne le vote du 
Parlement européen
27/11/12 – La CES et la Confédération syndicale 
internationale (CSI) ont réitéré leur opposition 
à l’Accord de libre-échange (ALE) de l’UE 
avec la Colombie et le Pérou récemment 
approuvé par la Commission pour le commerce 
international du Parlement européen. Le 
mouvement syndical maintient son opposition à 
une alliance commerciale qui n’a pas abordé de 
manière adéquate la violence et le harcèlement 
permanents dont sont victimes les syndicalistes 
et les défenseurs des droits de l’homme. 

Communiqué de presse de la CES : 
http://www.etuc.org/a/10589

[L’UE à la loupe et réactions syndicales]

Faites connaître cette newsletter à vos contacts !
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