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European Trade Union Confederation (ETUC)
Confédération européenne des syndicats (CES)

SITZUNG DES IGR-KOORDINIERUNGSAUSSCHUSSES

Briissel, 18. Marz 2008

BERICHT

1. WAHLEN

a) Nach erfolgter Aufforderung zur Einreichung von Bewerbungen
wurde gemalf der IGR-Geschaftsordnung die Wahl des 2.
stellvertretenden Vorsitzenden des IGR-
Koordinierungsausschusses sowie der Mitglieder des IGR-
Lenkungsausschusses durchgefihrt.

Luca VISENTINI, Prasident des IGR Friaul-Julisch-
Venetien/Venetien/Sudwestkroatien, wurde einstimmig zum zweiten
stellvertretenden Vorsitzenden gewabhilt.

Die Mitglieder des IGR-Lenkungsausschusses wurden mit 2 Enthaltungen

gewabhilt.

* ORDENTLICHE MITGLIEDER
1) Philippe FAVEAUX

2) Roberto TREU

3) Dirk HOHNER

4) Anne-Marie DORY

5) Emilia MALAGA

Gewerkschaftliche Interregionale im
Dreilandereck

IGR Friaul-Julisch-Venetien/Slowenien
IGR Viadrina + Pomerania + Elbe/Neil3e
IGR Champagne-Ardenne/Namur-
Charleroi-Neufchateau

IGR Pyrénées Occidentales/Axe Atlantique

* STELLVERTRETENDE MITGLIEDER

1) Katrin DISTLER

2) Christian JUYAUX

IGR Dreilandereck Haut-
Rhin/Nordwestschweiz/Sudbaden
IGR Rhone-Alpes/Piemonte/Valle
d’Aosta/Arc Lémanique
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b) AufRerdem wurden die IGR-Vertreter(innen) in den Ausschissen und
Arbeitsgruppen des EGB mit einer Enthaltung gewahlt.
+  WIRTSCHAFTS- UND BESCHAFTIGUNGSAUSSCHUSS

ORDENTLICHES MITGLIED: Luca VISENTINI - IGR Friaul-Julisch-
Venetien/Venetien/Sudwestkroatien

STELLVERTRETENDES MITGLIED: Philippe FAVEAUX —
Gewerkschatftliche Interregionale im Dreilandereck

« AUSSCHUSS FUR DIE KOORDINIERUNG DER
TARIFVERHANDLUNGEN

ORDENTLICHES MITGLIED: Joana AGUDO - IGR Pyremed

STELLVERTRETENDES MITGLIED: Evelyne MERCHEZ - IGR
Hainaut/Nord-Pas-de-Calais/West-Vlaanderen/South East England

« ARBEITSGRUPPE ,ARBEITNEHMERBETEILIGUNG”

ORDENTLICHES MITGLIED: Roberto TREU — IGR Friaul-Julisch-
Venetien/Slowenien

* ARBEITSGRUPPE ,SOZIALE SICHERHEIT”
ORDENTLICHES MITGLIED: Katrin DISTLER — IGR Dreilandereck

* ARBEITSGRUPPE ,MIGRATION UND INTEGRATION"
ORDENTLICHES MITGLIED: Dirk HOHNER - IGR VIADRINA

STELLVERTRETENDES MITGLIED: Giuseppe BARBUSCA - IGR
Lombardia-Sondrio-Grigioni

* ARBEITSGRUPPE ,WIRTSCHAFTLICHER UND SOZIALER
ZUSAMMENHALT”

ORDENTLICHES MITGLIED: Anne-Marie DORY — IGR Champagne-
Ardenne/Namur-Charleroi-Neufchateau

* ARBEITSGRUPPE ,LEBENSLANGES LERNEN*

ORDENTLICHES MITGLIED: Emilia MALAGA — IGR Pyrénées
Occidentales/Axe Atlantique



 ARBEITSGRUPPE ,NACHHALTIGE ENTWICKLUNG: ENERGIE UND
KLIMAWANDEL"

ORDENTLICHES MITGLIED: Christian JUYAUX — IGR Rhone-

Alpes/Piemonte/Valle d’Aosta/Arc Lémanique

Es wird vereinbart, dass das EGB-Sekretariat den IGR-Prasidentinnen und
-Prasidenten im Rahmen der nachsten Sitzung des
Koordinierungsausschusses einen Aufruf zur Einreichung von Bewerbungen
fur die Wahl der restlichen stellvertretenden Mitglieder Gbermittelt.

2. INTERNE ORGANISATION
a) IGR-Arbeitsprogramm

Prasentation des Arbeitsprogrammentwurfs durch Manfred KLOPPER,
Vorsitzender des IGR-Koordinierungsausschusses.

Das Programm wird vom Lenkungsausschuss diskutiert und auf der nachsten
Sitzung des Koordinierungsausschusses weiterentwickelt.

b) Euro-Demo fir eine Erhéhung der Lohne und Gehalter
(Ljubljana, den 5. April 2008)

Walter CERFEDA, EGB-Bundessekretar, gibt ndhere Auskinfte zu den
Umstanden, die zur Ansetzung Euro-Demo gefiihrt haben, und zum Ablauf.

http://www.etuc.org/a/4555

Das EGB-Sekretariat und die IGR der betroffenen Regionen werden einen
»<Zusammenschluss® organisieren, um die IGR mehr ins 6ffentliche
Rampenlicht zu bringen.

c) Neue IGR
Vorstellung des 44. IGR (Sizilien-Malta) durch Antonio RIOLO, Vertreter des
IGR Sicilia/Malta.

d) Andorra
Philippe MOITRY, IGR-Prasident von Pyremed, informierte tber die am 16.

Februar 2008 vom IGR Pyremed an den Grenzen des Firstentums Andorra
organisierte Kundgebung, um auf die soziale und gewerkschaftliche Lage



aufmerksam zu machen und die Anerkennung von Gewerkschaftsrechten im
Furstentum zu erreichen.

Der EGB-Exekutivausschuss hat auf der Sitzung vom 4./5. Marz 2008 seine
Unterstltzung zugesagt.

http://www.etuc.orqg/a/4689

e) Berichterstattung der IGR-Vertreter(innen) im
Exekutivausschuss und in den Ausschissen und
Arbeitsgruppen des EGB

3. KOORDINIERUNG DER TARIFVERHANDLUNGEN UND DIE IGR

Es wurde angekindigt, dass das Projekt Ende April 2008 bei der Kommission
eingereicht wird.

Die folgenden 7 IGR bestatigen ihre Teilnahme:

IGR Friaul-Julisch-Venetien/Slowenien (Italien/Slowenien)
IGR Andalusien/Algarve (Spanien/Portugal)

IGR Tessin/Lombardei/Piemont (Italien/Schweiz)

IGR Viadrina (Berlin-Brandenburg/Lebus)

IGR Friaul-Julisch-Venetien/Venetien/Studwestkroatien
(Italien/Kroatien)

IGR Elbe-Neil3e (Deutschland/Polen/Tschechische Republik)
IGR Galicien/Nordportugal (Spanien/Portugal)
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Das EGB-Sekretariat halt sie beztglich der Antwort der Kommission auf dem
Laufenden.

4. UNTERSTUTZUNG DER SOZIALPARTNER DURCH DEN
EUROPAISCHEN SOZIALFONDS

a) Préasentation von Ana-Maria NOGUERIA, Koordinierung der
ESF-Politik, GD Beschéftigung, soziale Angelegenheiten und
Chancengleichheit, Europaische Kommission

Siehe PPT-Prasentation im Anhang.

b) Vorstellung der EGB-MalRnahmen im Rahmen des ESF-
Ausschusses sowie auf dem Gebiet der Fortbildung und
Information der Mitgliedsorganisationen hinsichtlich einer
bestmdglichen Beteiligung gewerkschaftlicher Organisationen



auf nationaler, regionaler und/oder lokaler Ebene an ESF-
Aktivitaten durch Claude DENAGTERGAL, EGB-Beraterin.

http://www.etuc.org/a/4566

Im Anschluss an die Diskussion wird vereinbart, dass die IGR-Prasidentinnen
bzw. -Prasidenten mit den ESF-Verantworlichen auf nationaler, regionaler
und/oder lokaler Ebene Kontakt aufnehmen, um, ausgehend von den
betroffenen Regionen, die Beteiligung der IGR an ESF-Aktivitaten zu
gewahrleisten und/oder auszubauen.

5. EUROPAISCHER AKTIONSPLAN ZUR FORDERUNG DER
BERUFLICHEN MOBILITAT (2007-2010)

Einfihrung von Claude DENAGTERGAL, insbesondere tber den Abschnitt
hinsichtlich des ,,Ausbaus von EURES*" und diesbeztigliche MalRhahmen
(siehe Seite 8, 9 und 10).

http://ec.europa.eu/employment social/news/2007/dec/com 2007 0773 de.p
df

Es wird vereinbart, dass sich die Prasidentinnen bzw. -Prasidenten der IGR,
die Partner einer grenzibergreifenden EURES-Partnerschaft sind, darum
bemuhen, dass das Thema auf die Tagesordnung des entsprechenden
EURES-T-Lenkungsausschusses gesetzt wird, um dariiber zu diskutieren und
die vom Aktionsplan gesteckten Ziele in die Praxis umzusetzen.

6. EURES

a) EntschlieBungsentwurf ,EURES-T: ein wichtiges Instrument fur
die IGR"

Der vom IGR-Lenkungsausschuss vorgeschlagene Entschlie3ungsentwurf
wurde angenommen und soll im Rahmen des néchsten im Juni 2008
stattfindenden EGB-Exekutivausschusses vorgestellt werden.

b) IGR- und EGB-Aktionsprogramm 2008-2009 -
Bestandsaufnahme

In der Diskussion zeichnet sich ab, dass die Anerkennung der IGR und ihrer
speziellen Aktivitaten, insbesondere fur die Sprechtage der
gewerkschaftlichen EURES-Berater(innen), kontinuierlich abnimmt, was sich
auch finanziell niederschlagt.



c) Eine kleine EGB-Delegation wird am 21. April 2008 mit Wallis
GOELEN, der neuen Referatsleiterin, zusammentreffen, um

unsere Erwartungen (nochmals) darzulegen.

Die nachste Sitzung des IGR-Koordinierungsausschuss

26. November 2008 in Briissel statt.

es findet am
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