UN NUEVO CAMINO PARA EUROPA: PLAN DE LA CONFEDERACION
EUROPEA DE SINDICATOS PARA LA INVERSION, UN CRECIMIENTO

SOSTENIBLE Y EMPLEQS DE CALIDAD

Cinco anos después del inicio de la crisis, los ciudadanos europeos siguen sufriendo a causa de las
incertidumbres econémicas y sociales. El desempleo, el trabajo precario, la desigualdad y la pobreza
estan arruinando |a vida de muchas personas. Superar la recesion y el estancamiento de nuestras
economias, devolver |a esperanza y la confianza a la gente son las tareas mas urgentes a las que se
tienen que enfrentar los lideres de la UE.

La UE tiene el potencial para combatir la crisis. Es urgente tomar una nueva direccién para estabilizar
la situacion economica y crear empleos de calidad en una Europa social. La UE debe utilizar sus puntos
fuertes para construir un futuro mas préspero, mas igualitario y mas democratico.

Hay que pensar a3 mas largo plazo. Son indispensables inversiones masivas para dar a nuestras
economias un nuevo comienzo basado en un crecimiento sostenible. Proponemos un objetivo de
inversion anual del 2% del PIB europeo durante diez anos. Esto tendrd como efecto adicional estimular
nuevas inversiones privadas y favorecer una amplia modernizacion del sector privado.

Estas inversiones contribuiran a crear una sélida base industrial, buenos servicios publicos, un modelo
social inclusivo y sistemas estatales bien organizados asi como instituciones de investigacion y de
educacion innovadoras.

Se ha destinado 1 billon de euros a salvar al sector financiero. Se pierde 1 billén de euros cada afo
debido a la evasion y al fraude fiscal. Ahora es el momento de gastar 250 mil millones de euros para
el empleo y un futuro mejor para los ciudadanos y ciudadanas europeos. Un plan de inversiones audaz
podria generar hasta 11 millones de nuevos empleos de calidad.

El plan esta abierto a todos los paises de la UE. Prevé el desarrollo conjunto de proyectos a escala
europea, asi como proyectos de inversion nacionales. Se debe dar prioridad a las inversiones con el
mayor impacto en Ia actividad econémica.

LA CES ESTA A FAVOR DE

» Inversiones masivas para un crecimiento sostenible y empleos de calidad;

» Buenos servicios publicos, un modelo social inclusivo y sistemas estatales bien organizados
asi como instituciones de investigacion y de educacion innovadoras;

» El final del fraude y de Ia evasion fiscal asi como una fiscalidad justa para financiar un plan
de inversion;

» La flexibilidad en la aplicacion de normas en materia de déficits pablicos si se realizan
inversiones.

LA CES ESTA EN CONTRA DE

» Politicas basadas en la austeridad;
» Una década perdida de desempleo masivo, de trabajo precario y de injusticia fiscal;

» Politicas econémicas dirigidas a tranquilizar a los mercados en lugar de asegurar el progreso
social.
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MANIFIESTO DE LA CONFEDERACION EUROPEA DE SINDICATOS

PARA LAS ELECCIONES DEL PARLAMENTO EUROPEO

A finales de mayo de 2014, se invitara a los ciudadanos europeos a votar a sus representantes en el
Parlamento Europeo.

Estas elecciones son importantes para todos los europeos y europeas. El Parlamento tiene el poder de
promulgar las leyes europeas, decidir el presupuesto de la UE y nombrar al Presidente de la Comision.
Las elecciones parlamentarias tendran lugar en el contexto de una larga crisis financiera, econdmica y
social en Europa.

Pedimos a los ciudadanos que voten por los candidatos que cambiaran la forma en que se dirige la UE.

Europa puede cambiar en 2014. La CES propone otra visioén para una Europa préspera y soclalmente
inclusiva. Debemos apoyar a los candidatos que comparten esta vision.

La CES, Ia voz de los trabajadores y trabajadoras europeos, hace un llamamiento a todos los ciudadanos
para que se unan a los que defienden una Europa progresista, una Europa inclusiva y una Europa que
se preocupa por los derechos de sus ciudadanos y ciudadanas. Una Europa mejor es posible. Juntos,
podemos hacer que sea una realidad. Juntos, podemos abrir un nuevo camino para Europa.

LA CES ABOGA POR

» Una Europa social: una Europa que ofrezca puestos de trabajo de calidad y que garantice el futuro de
sus ciudadanos y ciudadanas.

» El fin de la austeridad. La UE debe volver a situar la solidaridad en el centro de sus politicas. La
Europa social no se puede desmantelar.

» Una nueva politica industrial basada en la innovacion, la investigacion y el desarrollo, la educacion, la
formacion, la salud y una transicion justa.

» Un ambicioso plan de inversion para revitalizar la economia europea.
» La justicia social para todos los ciudadanos y ciudadanas. Debemos cerrar la brecha entre ricos y
pobres.

» Laigualdad. Se deben apoyar medidas eficaces para garantizar los salarios y Ia igualdad de derechos
para todos. Hay que poner fin a Ia brecha salarial entre hombres y mujeres.

» Una fiscalidad progresiva. Una fiscalidad redistrlbutiva y una imposicidn progresiva sobre |a renta y Ia
fortuna, el fin de los paraisos fiscales, de Ia evasion y del fraude, de Ia corrupcion y del trabajo ilegal.

» Un comercio mundial justo.

LACES SE OPONE A

» Cualquier intento de revertir los progresos alcanzados por el movimiento sindical para mejorar
las condiciones laborales y de vida de los ciudadanos y ciudadanas.

» Poner en peligro el proyecto europeo mediante politicas que van en contra de los fundamentos
del modelo social construido, sobre todo, a partir de servicios pablicos de calidad y de una
proteccion social inclusiva.

» Un sistema que pone a los trabajadores a competir sobre la base de Ia reduccion de los salarios,
de condiciones de trabajo mediocres, de proteccion social insuficiente y de una fiscalidad
injusta. La politica de empleo europea no puede basarse en el trabajo precario y en las
desigualdades.
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