O NOUA CALE PENTRU EUROPA: PLANUL CONFEDERATIEI
EUROPENE A SINDICATELOR PENTRU INVESTITII, O CRESTERE

SUSTENABILA SI LOCURI DE MUNCA DE CALITATE

La cinci ani de la inceputul crizei, cetatenii europeni continua sa sufere din cauza incertitudinilor economice
si sociale. Somajul, munca precard, inegalitatea si sdrdcia distrug viata multora. Cea mai urgentd sarcind

cu care se confrunta liderii Europei este de a oferi oamenilor speranta si incredere, in conditiile bataliei cu
recesiunea si cu stagnarea economiilor noastre.

UE are potentialul necesar pentru a combate criza. Exista o nevoie urgenta pentru definirea unei directii noi,
pentru a stabiliza situatia economica si pentru a crea locuri de munca de calitate intr-o Europa sociala. UE
trebuie sa-si utilizeze intreaga fortd pentru a contura un viitor mai prosper, echitabil si democratic.

Este necesar sa aveam o perspectiva pe termen mai lung. Este nevoie de investitii masive pentru a oferi
economiilor noastre un nou inceput, bazat pe o crestere durabild. Ne propunem ca tintd investitii in valoare
de 2% din PIB-ul UE pe an, pe o perioadd de zece ani. Acest lucru va avea ca efect suplimentar stimularea
investitiilor private si promovarea de initiative private de modernizare de scara larga.

Astfel de investitii ar putea ajuta la construirea unei baze industriale puternice, servicii publice de calitate,
sisteme de stat care sa functioneze corespunzator, sisteme de protectie sociala incluzive, precum si institutii
de invdtdmant si cercetare inovatoare.

1000 de miliarde euro s-au cheltuit pentru a salva sectorul financiar. 1000 de miliarde euro se pierd anual
prin evaziune fiscala si frauda. A venit timpul sa cheltuim 250 de miliarde euro pentru locuri de munca de
calitate si un viitor mai bun pentru cetatenii UE. Printr-un plan indraznet de investitii s-ar putea crea pand la
11 milioane de noi locuri de munca de calitate.

Planul este deschis pentru toate tarile UE, cu proiecte la nivel european dezvoltate in colaborare cu proiecte
de investitii la nivel national. Ar trebui sd li se acorde prioritate investitiilor care au cel mai mare impact
asupra activitatilor economice.

ETUC SPRIJINA

» Investitii masive pentru o crestere economica durabila si locuri de munca de calitate;

» Servicii publice de calitate, sisteme de stat functionale, sisteme de protectie sociala incluzive,
precum si institufii de cercetare si invatdmant inovatoare;

» Stoparea fraudei si evaziunii fiscale; impozitare justd pentru finantarea unui plan de investitii;
» Flexibilitate in aplicarea regulilor pentru deficitul public, in cazul in care sunt realizate investitii.

ETUC ESTE IMPOTRIVA

» Politicilor bazate pe austeritate;
» Somajului masiv, locurilor de munca precare si nedreptatilor fiscale;

» Politicilor economice orientate mai curand catre stabilizarea pietelor decat asigurarea
progresul social.
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MANIFESTUL CONFEDERATIEI EUROPENE A SINDICATELOR

PENTRU ALEGERILE EUROPARLAMENTARE

La sfarsitul lunii mai 2014, cetatenilor UE li se va cere sa-i voteze pe cei care ii vor reprezenta in
Parlamentul European.

Alegerile sunt importante pentru toti europenii. Parlamentul are puterea de a face legile europene, de a
decide bugetul UE si de a numi presedintele Comisiei Europene. In acest an, alegerile europarlamentare au
loc in contextul unei lungi crize financiare si sociale.

Facem un apel catre cetateni sa voteze pentru candidati care vor schimba modul in care Uniunea Europeana
este condusa.

Europa se poate schimba in 2014. ETUC propune o noud viziune pentru o Europa prospera, incluziva social.
Este nevoie sa sprijinim candidatii care impartdsesc aceasta viziune.

ETUC, vocea lucratorilor europeni, cheama toti cetdtenii sa-i sustina pe cei care promoveaza o Europa
a progresului, o Europa favorabila incluziunii si o Europa care se preocupa de drepturile cetatenilor si.
0 Europa mai buna este posibild. Impreuna putem face sa se intample acest lucru. impreuna putem
construi o noua cale pentru Europa.

ETUC SPRIJINA

» O Europa sociala, o Europa care ofera locuri de munca de calitate si asigurd un viitor cetatenilor sai;

» Sfarsitul austeritdtii. UE trebuie sd repuna solidaritatea in centrul politicilor sale. Europa sociald nu
trebuie dezmembrata.

» O noua politica industriala bazata pe inovare, cercetare si dezvoltare, educatie, formare profesionala,
sanatate si o tranzitie corecta.

>

» Un plan ambitios de investitii care va revitaliza economia europeana.

<

» Justitie sociala pentru toti cetatenii. Prapastia dintre bogati si sdraci trebuie acoperita.

<

» Egalitatea. Trebuie sustinute mdsuri eficiente pentru a asigura salarii si drepturi egale pentru tofi.

>

» Impozitarea progresiva. O fiscalitate redistributiva si Impozitarea progresiva pe venituri si avere; sa se
puna capat paradisurilor fiscale; fraudei si evaziunii fiscale, coruptiei si muncii la negru.

» Un comert mondial echitabil.

ETUCESTE IMPOTRIVA

» Oricarei incercdri de a intoarce din drum progresele realizate de miscarea sindicald in privinta
conditiilor de munca si sociale ale cetdtenilor.

» Submindrii proiectului european, prin politici care merg impotriva principiilor de baza ale
Modelului social european, in special, relatiile industriale si negocierile colective, servicii
publice de calitate si o protectie sociala favorabila incluziunii.

» Unui sistem care face ca oamenii sa intre in concurenta din cauza reducerii salariilor, a
conditiilor precare de muncd, a protectiei sociale inadecvate si a unei fiscalitati injuste. Politica
europeana in domeniul ocuparii fortei de munca nu trebuie sa se bazeze pe munca precara si
inegalitate.
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